EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL PLAN ANUAL DE VACANTES 4° TRIMESTRE 2.019.

NOMBRE DEL PROCESO:

GESTION DEL TALENTO HUMANO - GTH. PLAN ANUAL DE VACANTES.

RESPONSABLE DEL PROCESO:

SUBGERENTE ADMINISTRATIVA.

OBJETIVO DEL PROCESO.

Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan Anual de Vacantes de la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia para el 4° trimestre del 2.019 de acuerdo con la normatividad
vigente establecida y publicar los resultados en la pagina web institucional.

II ENTIDAD:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

DE CONCORDIA — ANTIOQUIA. VIGENCIA: 2.019 | FECHA DE PUBLICACION: l' 09 de Enero de 2.020. n
1. PLANTA DE CARGOS ASISTENCIALES
Nro. de ; Nro. de -
Vacantes Denominacioén del Cargo Cég;gro:elg Nivel Vacantes Fecha A‘/"’aﬁi " Observaciones
a Proveer 9 provistas
Uno Nombrada mediante resolucién No
; 019 de enero en periodo de prueba y el
2 Enfermero 2.43.13 | Profesional 2 02/01/2019 | 100% otro es un traslado. Nombramiento en
propiedad en carrera administrativa.
15/03/2019 No se presentaron a concurso ningin
2 Médico General 2.11.17 | Profesional 2 y 100% | médico, por lo tanto, se hace
16/07/2018 nombramiento en provisionalidad
8 gﬁ}fgg{g‘;“z’ M g orvicio Social | 5 4747 | Profesional g | 2022019 | 100% | Enviados por las Seccional de Salud
; : Nombrada mediante resolucion No 020
1 Odontélogo 2.14.15 | Profesional 1 02/01/2018 | 100% de enero en periodo de prueba
. : : £ty : . Nombrada mediante resolucién- No 021
1 Técnico del drea de la salud - Farmacia 3.23.15 | Técnico Asistencial 1 02/01/2019 | 100% de enero en periodo de prueba
Los aspirantes no cumplieron los
1 Técnico del area de la salud - Rayos X 3.23.15 | Técnico Asistencial 1 30/01/2019 | 100% | requisitos del cargo. Se nombro en
provisionalidad
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HOSI-I TAL

SAN JUAN DE DIOS

1. PLANTA DE CARGOS ASISTENCIALES
Nro. de ; Nro. de %
Vacantes Denominacién del Cargo Cég;gro :elﬂ Nivel Vacantes Fecha A\/;a:’lie Observaciones
a Proveer g provistas
- . : ) Nombrada mediante resolucién No 008
- 0,
1 Auxiliar Area de la Salud - Drogueria 4.12.12 | Bachiller Asistencial 1 02/01/2019 | 100% de enero en periodo de prueba
Nombradas mediante las resoluciones
2 Auxiliar Area de la Salud - Odontologia 4.12.12 | Bachiller Asistencial 2 02/01/2019 | 100% | No 018 y 019 de enero en periodo de
prueba.
Nombradas mediante las resoluciones
7 02/01/2019 No 009-010-011-013-014 - 015y
8 Auxiliar Area de la Salud - Enfermerfa 4.12.21 | Bachiller Asistencial 100% | 016 de enero en periodo de prueba.
Nombrada mediante resolucién No 066
d 16/01/2019 de enero en periodo de prueba
2. PLANTA DE CARGOS ADMINISTRATIVOS
Nro. de e Nro. de
Vacantes Denominacién del Cargo dgrg:\groo Nivel Vacantes Fecha A:/,“a:f: i Observaciones
a Proveer 9 provistas
L i : ; . . Nombrada en periodo de prueba. Este
oS 0,
1 Augxiliar Administrativo - Aimacén 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 01/07/2017 | 100% cargo no entro en el concurso
e 1. z ; : ; Nombrada mediante resolucion No 002
1 Auxiliar Administrativo - Cartera 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 02/01/2019 | 100% de enero en periodo de prueba
Nombradas mediante las resoluciones No
006 y 007 de enero en periodo de prueba
02/01/2019 y el 4 de febrero se presenta una
2 Auxiliar Administrativo - Admisiones 4.07.12 | Bachiller Asistencial 2 y 100% | renuncia.
20/02/2019 El 20 de febrero se hace el nombramiento
en periodo de prueba mediante la
resolucién No 093.
<, oy : . ) . ; Nombrada mediante resolucion No 003
1 Auxiliar Administrative - Archivo 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 02/01/2019 | 100% de enero en periodo de prueba

Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia — Antioguia.
Teléfono 844 61 61 — 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 890807297-3

Pagina2de 3




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

2. PLANTA DE CARGOS ADMINISTRATIVOS
Nro. de " Nro. de
Vacantes Denominacién del Cargo dgléglago d Nivel Vacantes Fecha Azoaﬁze Observaciones
a Proveer rg provistas
Nombrada mediante resolucién No
02/01/2019 024 de enero en periodo de prueba
Nombrada mediante resolucién No
11/01/2019 053 de enero en periodo de prueba y
3 Auxiliar Administrativo - Facturacion 4.07.12 | Bachiller Asistencial 3 100% resenta la renuncia el 8/03/2019.
Nombrada mediante resolucion No
25/01/2019 078 de enero en periodo de prueba
Nombrada mediante resolucion No
16/03/2019 148 de enero en periodo de prueba
Los candidatos de Ia lista de elegibles
1 Secretario 4.40.12 | Bachiller Asistencial 1 04/05/2016 100% no aceptaron el cargo y se tiene un
nombramiento en provisionalidad
35 35

CONCLUSIONES: Este formato de evaluacion y seguimiento al PLAN ANUAL DE VACANTES presenta los siguiente:

1 En la planta de cargos asistenciales se presentaron 26 vacantes al 1 de enero del 2.019 y al 31 de diciembre de 2.019 no se tienen vacantes sin proveer, ya que la persona
de Rayos X fue nombrada en provisionalidad al agotarse la lista de eleibles.

2 Para |a Planta de capgos administrativos son 9 cargos vacantes o en provisionalidad y todos fueron provisionados.

= A
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