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Nombres de la Entidad: |Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios |Identificacién: |890907297-3
Direccion: |Carrera 18 No 16 - 05 Concordia - Antioquia. | Teléfono: 8446161 - 8447722
Dependencia Encargada de Reportar: Subgerencia Administrativa | Total de Empleados: | 65
Nombre del Proceso:  |Gestiénn del Talento Humano - GTH ~|Cédigo Proceso: FO-GTH-01
Acuerdo No 009 06 de Julio de 2015 y Acuerdo No 012
inistrati anual de funciones: .020.
No Acto Administrativo del Manual de funcio de 17 de Diciembre de 2.018. “Vigencla afio 2.020
PLAN DE VACANTES VIGENCIA 2.020
==
i A i Proceso que
No Total de signacion
b Denominacién del Cargo Coigo el Nivel Propésito del Cargo . Participa
Vacantes Proveer Cargo Salarial $
Est || Mis! Apo
Realizar actividades médicas de consulta externa,
urgencias, promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad en la empresa social del estado san juan
de dios, basados en una atencién humanizada, en los
protocolos de atencion de la institucién, criterios de
- v : pertinencia, accesibilidad continuidad, oportunidad,
8 Pn:;fesuon? 'de Se_rvocno Cooe) 2.17.17 Profesional |seguridad, eficiencia, efectividad, aceptabilidad y la $ 4.668.803 X
igatorio - Médico s : : 3 :
normatividad vigente del sistema obligatorio de la
garantla de la calidad, para resolver las necesidades
de salud de los usuarios y asi contribuir con el
mejeramiento de |a calidad de vida de los habitantes
de concordia, en cumplimiento de la mision
| institucional.
Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia - Antioquia,
Teléfono 844 61 61 — 844 77 22 Fax 844 66 06
hospitalconcordia@gmail.com
Nit 890907297-3 1
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Est

Apo

Técnico del area de la salud - Rayos X

3.23.15

Asistencial

Realizar labores técnicas orientadas a la seleccién,
adquisicion, recepcion, almacenamiento, distribucién,
promocioén, dispensacion de medicamentos y
dispositivos médicos y hacer farmacovigitancia y
ecnovigilancia en forma oportuna y cumpliendo con
los atributos de calidad en |a empresa social del
estado hospital san juan de dios del municipio de
concordia

$ 2.048.155

Auxiliar Administrativo - Archivo Clinico

4,07.12

Asistencial

Contribuir a mejorar la calidad de atencion a los
usuarios de los servicios empresa social del estado
hospital San Juan de Dios, a través de una adecuada
gestion de las historias clinicas, ejecutar las labores
relacionadas con la generacion de informacién
estadistica y brindar apoyo en la ejecucién de los
procedimientos de los recursos de informacidn,
consolidacion, control y codificacion de formularios
estadisticos.

$ 1.370.810

Auxiliar Administrativo - Almacén

4.07.12

Asistencial

Realizar funciones auxiliares de apoyo en la
organizacion, adquisicion, utilizacién, optimizacién y
‘control de los recursos, fisicos, financieros y
ecnolégicos, de la empresa social del estado Hospital
San Juan de Dios del municipio de Concordia, de
conformidad con |o establecido en |la normatividad
igente y el plan de desarrollo institucional para
garantizar el cumplimiento de la misién institucional

$ 1.370.910

Salud Integral para Todos

Carrera 18 No 16-05 Concordia - Antioquia.
Teléfono 844 61 61 - 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 830907297-3




Proceso que '

No Total de Cédigo del Asignacién
Denominacién del Cargo Nivel Propésito del Cargo Participa
Vacantes Proveer g Cargo P e Salarial $ R ]
| Est || Mis||Apo|
1 i
Participar en los procesos de gestion de la Informacion 1
de la empresa social del estado Hospital San Juan de '
Dios del municiplo de Concordia (Antioquia), mediante 1
1 A 4402 Asistenclal i, aplicacién de técnicas de secretariado y archivo || © 370910 A
vigentes para preservar la historia documental de la ;
institucion. |
v——L \
Subgerente Administrativa
|
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