
Identificación: 

Est Mis Apo

X

Proceso que 

Participa

2

Nombre del Proceso: Gestiónn del Talento Humano - GTH Código Proceso:

Dependencia Encargada de Reportar: Total de Empleados:

Participar  en la  programación, ejecución, supervisión 

y evaluación de  las actividades  de enfermería para la  

prestación de servicios de salud en la E.S.E hospital 

san juan de dios, cumpliendo con las guías, protocolos 

y normatividad vigentes del sistema de calidad en 

concordancia con lo establecido en este manual de 

funciones, en el manual de procesos y procedimientos, 

y plasmado en el plan de  desarrollo  institucional, para 

garantizar el cumplimiento de la misión institucional, y  

en el mejoramiento de la salud y calidad de vida de la 

población concordiana

3.130.606$     
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Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios

Carrera 18 No 16 - 05 Concordia - Antioquia.

Nombres de la Entidad:

Direccion:

890907297-3

Teléfono: 8446161 - 8447722

Enfermero 2.43.13 Profesional

Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia – Antioquia.

Teléfono 844 61 61 – 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 890907297-3 1



Est Mis Apo

X

X

Nivel
Asignación 

Salarial $
Propósito del Cargo

Proceso que 

ParticipaNo Total de 

Vacantes Proveer

8
Profesional de Servicio Social 

Obligatorio - Médico
2.17.17 Profesional

Realizar actividades médicas de consulta externa, 

urgencias, promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad en la empresa social del estado san juan 

de dios, basados en una atención humanizada, en los 

protocolos de atención de la institución, criterios de 

pertinencia, accesibilidad continuidad, oportunidad, 

seguridad, eficiencia, efectividad, aceptabilidad y la 

normatividad vigente del sistema obligatorio de la 

garantía de la calidad, para resolver las necesidades 

de salud de los usuarios y así contribuir con el 

mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes 

de concordia, en cumplimiento de la misión 

institucional.

4.467.754$     

1 Medico General 2.11.17 Profesional

Realizar actividades médicas de consulta externa, 

urgencias, promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad en la empresa social del estado san juan 

de dios, basados en una atención humanizada, en los 

protocolos de atención de la institución, criterios de 

pertinencia, accesibilidad continuidad, oportunidad, 

seguridad, eficiencia, efectividad,   aceptabilidad y la 

normatividad vigente del sistema obligatorio de la 

garantía de la calidad, para resolver las necesidades 

de salud de los usuarios y así contribuir con el 

mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes 

de concordia, en cumplimiento de la misión 

institucional.

4.467.754$     

Denominación del Cargo
Código del 

Cargo

Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia – Antioquia.

Teléfono 844 61 61 – 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 890907297-3 2



Est Mis Apo

X

X

X1 Técnico del área de la salud - Rayos X 3.23.15 Asistencial

Realizar labores técnicas orientadas a la selección, 

adquisición, recepción, almacenamiento, distribución, 

promoción, dispensación de medicamentos y 

dispositivos médicos y hacer farmacovigilancia y 

tecnovigilancia en forma oportuna y cumpliendo con 

los atributos de calidad en  la empresa social del 

estado hospital san juan de dios del municipio de 

concordia

1.959.957$    

No Total de 

Vacantes Proveer
Denominación del Cargo

Código del 

Cargo
Nivel Propósito del Cargo

Asignación 

Salarial $

Proceso que 

Participa

1 Odontologo 2.14.15 Profesional

Participar en la prestación de servicios de salud en la 

empresa social del estado hospital san juan de dios del 

municipio de concordia (Antioquia), con actividades 

profesionales de salud oral, para la promoción de la 

salud y prevención de la enfermedad, diagnóstico y 

tratamiento y con acciones de medicina legal, según el 

manual de procesos y procedimientos y los protocolos 

y guías de atención del área, para contribuir al 

mejoramiento de la salud de la comunidad 

concordiana.

3.729.775$     

1 Técnico del área de la salud - Drogería 3.23.15 Asistencial

Realizar labores técnicas orientadas a la selección, 

adquisición, recepción, almacenamiento, distribución, 

promoción, dispensación de medicamentos y 

dispositivos médicos y hacer farmacovigilancia y 

tecnovigilancia en forma oportuna y cumpliendo con 

los atributos de calidad en  la empresa social del 

estado hospital san juan de dios del municipio de 

concordia

1.959.957$     

Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia – Antioquia.

Teléfono 844 61 61 – 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 890907297-3 3



Est Mis Apo

X

X

X

X

1.311.876$     

Contribuir a mejorar la calidad de atención a los 

usuarios de los servicios empresa social del estado 

hospital San Juan de Dios, a través de una adecuada 

gestión de las historias clínicas, ejecutar las labores 

relacionadas con la generación de información 

estadística y brindar apoyo en la ejecución de los 

procedimientos de los recursos de información, 

consolidación, control y codificación de formularios 

estadísticos.

1 Auxiliar Administrativo - Archivo Clinico 4.07.12 Asistencial 1.311.676$     

Participar en actividades de promoción, prevención, 

tratamiento y rehabilitación en salud oral, con 

actividades auxiliares en la empresa social del estado 

hospital San Juan de Dios del municipio de Concordia 

Antioquia; con oportunidad, eficacia, eficiencia, 

calidad, calidez humana para cumplir con la misión de 

la empresa social del estado

2 Auxiliar Area de la Salud - Odontología 4.12.12 Asistencial

No Total de 

Vacantes Proveer
Denominación del Cargo

Código del 

Cargo
Nivel Propósito del Cargo

Asignación 

Salarial $

Proceso que 

Participa

Ejecutar y/o realizar labores y actividades de auxiliar 

de droguería en la E.S.E. hospital san juan de dios, 

cumpliendo con las guías, protocolos y normatividad 

vigentes del sistema de calidad, plasmado en el plan 

de desarrollo institucional, para contribuir en el 

mejoramiento de la salud y calidad de vida de la 

población concordiana.

8 Auxiliar Area de la Salud - Enfermería 4.12.21 Asistencial

Realizar labores y actividades auxiliares de enfermería 

en la empresa social del estado, hospital san juan de 

dios, de concordia, en cumplimiento con las guías, 

protocolos y normatividad vigentes del sistema de 

calidad y plasmado en el plan de desarrollo 

institucional, para contribuir en el mejoramiento de la 

salud y calidad de vida de la población concordiana

1.311.876$     

1.691.550$     

1 Auxiliar Area de la Salud - Droguería 4.12.21 Asistencial

Salud Integral para Todos
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Est Mis Apo

X 

X

X

Nivel Propósito del Cargo
Asignación 

Salarial $

Proceso que 

Participa

1 Auxiliar Administrativo - Adminisiones 4.07.12 Asistencial

Ejecutar, y/o realizar, labores y actividades de auxiliar 

de admisiones en la E.S.E hospital San Juan de Dios, 

cumpliendo con las guías, protocolos y normatividad 

vigentes del sistema de calidad y plasmado en el plan 

de desarrollo institucional, para contribuir en el 

mejoramiento de la salud y calidad de vida de la 

población concordiana

1.311.676$     

No Total de 

Vacantes Proveer
Denominación del Cargo

Código del 

Cargo

4 4.07.12

Ejecutar labores relacionadas con la facturación de los 

servicios que se prestan a cada uno de los usuarios, 

contribuyendo al buen desempeño financiero en la 

empresa social del estado Hospital San Juan de Dios 

del municipio de Concordia, de conformidad con lo 

establecido en la normatividad vigente y el plan de 

desarrollo de la institución para garantizar el 

cumplimiento de la misión de la empresa

1.311.676$     

1 Auxiliar Administrativo - Cartera 4.07.12 Asistencial

Realizar funciones auxiliares de apoyo encomendadas 

en el manejo de la cartera, de acuerdo con la misión y 

el funcionamiento de la subgerencia financiera, en 

concordancia con las metodologías y procedimientos 

establecidos en la empresa social del estado Hospital 

San Juan de Dios del municipio de Concordia

1.311.676$     

AsistencialAuxiliar Administrativo - Facturación

Salud Integral para Todos
Carrera 18 No 16-05 Concordia – Antioquia.

Teléfono 844 61 61 – 844 77 22 Fax 844 66 06

hospitalconcordia@gmail.com

Nit 890907297-3 5



Est Mis Apo

X 

X 

Subgerente Administrativa

No Total de 

Vacantes Proveer
Denominación del Cargo

Código del 

Cargo
Nivel Propósito del Cargo

Asignación 

Salarial $

Proceso que 

Participa

1 Auxiliar Administrativo -  Almacén 4.07.12 Asistencial

Realizar funciones auxiliares de apoyo en la 

organización, adquisición, utilización, optimización y 

control de los recursos, físicos, financieros y 

tecnológicos, de la empresa social del estado Hospital 

San Juan de Dios del municipio de Concordia, de 

conformidad con lo establecido en la normatividad 

vigente y el plan de desarrollo institucional para 

garantizar el cumplimiento de la misión institucional

1.311.676$     

APROBADO POR: Gerente Empresa Social del Estado. FECHA:  Mayo 07 de 2.018 FIRMA: _________________________

1 Secretario 4.40.12 Asistencial

Participar en los procesos de gestión de la información 

de la empresa social del estado Hospital San Juan de 

Dios del municipio de Concordia (Antioquia), mediante 

la aplicación de técnicas de secretariado y archivo 

vigentes para preservar la historia documental de la 

institución.

1.311.676$     
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