EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL PLAN ANUAL DE VACANTES 2° TRIMESTRE 2.019

NOMBRE DEL PROCESO:

PLAN ANUAL DE VACANTES.

RESPONSABLE DEL PROCESO:

SUBGERENTE ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PROCESO.

Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan Anual de Vacantes de la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia para el 2° trimestre del 2.019 de acuerdo con la nommatividad
vigente establecida y publicar los resultados en la pégina web institucional.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

ENTIDAD: DE CONCORDIA — ANTIOQUIA VIGENCIA: 2.019 | FECHA DE PUBLICACION: II 8 de Julio de 2.019 |l
1. PLANTA DE CARGOS ASISTENCIALES
Nro. de TR Nro. de o
Vacantes Denominacién del Cargo Cog;g:o:el Nivel Vacantes Fecha A\/Ioa:ie Observaciones
a Proveer 9 provistas
Uno Nombrada mediante resolucién No
2 Enfermero 2.43.13 | Profesional 2 oaiipons | 1o0se | 9 9eenerosh Perloda depruena y 6l
otro es un traslado. Nombramiento en
propiedad en carrera administrativa.
15/03/2019 No se presentaron a concurso ningln
2 Médico General 2.11.17 | Profesional 2 y 100% | médico, por lo tanto, se hace
16/07/2018 nombramiento en provisionalidad
: 1 : 28/02/2019
8 grtt))”fe:;g?izl_ Mgdeico SnEle el 2.17.17 | Profesional 8 y 100% | Enviados por las Seccional de Salud
2 30/08/2018 e i
1 Odontélogo 2.14.15 | Profesional 1 2012018 | 1003 | hombradamediante resallicion Na 020
de enero en periodo de prueba
S : : ; ; ; Nombrada mediante resolucién No 021
1 Técnico del érea de la salud - Farmacia | 3.23.15 | Técnico Asistencial 1 02/01/2019 | 100% de enero en periodo de prueba
1 Técnico del area de la salud - Rayos X 3.23.15 | Técnico Asistencial 0 30/01/2019 0% Los gspwantes nacurnplieron los
S requisitos del cargo. Esta vacante
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

1. PLANTA DE CARGOS ASISTENCIALES
Nro. de o Nro. de
Vacantes Denominacién del Cargo Cog;go:el Nivel Vacantes Fecha A‘:/;a:ie Observaciones
a Proveer ) g N provistas | o
1 Aucxiliar Area de la Salud - Droguerfa 4.12.12 | Bachiller Asistencial 1 02/01/2019 | 100% Zlombrada medlgnte resolucion No 008
e enero en periodo de prueba
Nombradas mediante las resoluciones
2 Auxiliar Area de la Salud - Odontologia 4.12.12 | Bachiller Asistencial 2 02/01/2019 | 100% | No 018 y 019 de enero en periodo de
prueba.
Nombradas mediante las resoluciones
i 02/01/2019 No 009 -010-011-013-014-015y
8 Auxiliar Area de la Salud - Enfermeria 4.12.21 | Bachiller Asistencial 100% | 016 de enero en periodo de prueba.
Nombrada mediante resolucién No 066
1 18012012 de enero en periodo de prueba
2. PLANTA DE CARGOS ADMINISTRATIVOS
Nro. de seiy Nro. de
Vacantes Denominacién del Cargo d§|° g;groo Nivel Vacantes Fecha A':/:acrlue:e Observaciones
a Proveer 9 provistas
1 Auxiliar Administrativo - Almacén 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 ety | toow | Lombredaen perlodo deprisos,
Este cargo no entro en el concurso
o . ' ¢ . : Nombrada mediante resoluciéon No
1 Auxiliar Administrativo - Cartera 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 02/01/2019 100% 002 de enero en periodo de prueba
Nombradas mediante las
resoluciones No 006 y 007 de enero
02/01/2019 en periodo de prueba y el 4 de
2 Auxiliar Administrativo - Admisiones 4.07.12 | Bachiller Asistencial 2 y 100% febrero se presenta una renuncia.
20/02/2019 El 20 de febrero se hace el
nombramiento en periodo de prueba
mediante la resolucién No 093.
1 Auxiliar Administrativo - Archivo 4.07.12 | Bachiller Asistencial 1 oai0tR0s | ftbeg | Li9mirena mediants resplucion o
003 de enero en periodo de prueba
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

2. PLANTA DE CARGOS ADMINISTRATIVOS
Nro. de o Nro. de
Vacantes Denominacién del Cargo dglo g::'l’,oo Nivel Vacantes Fecha A?a?\ze Observaciones
a Proveer g provistas
Nombrada mediante resolucién No
i 024 de enero en periodo de prueba
Nombrada mediante resolucién No
11/01/2019 053 de enero en periodo de prueba y
3 Auxiliar Administrativo - Facturacién 4.07.12 | Bachiller Asistencial 3 100% presenta la renuncia el 8/03/2018.
Nombrada mediante resolucién No
20/Q1ER18 078 de enero en periodo de prueba
Nombrada mediante resolucién No
______ GBaE0 8 148 de enero en periodo de prueba
Los candidatos de la lista de
1 Secretario 4.40.12 | Bachiller Asistencial 1 o4/05/2016 | 100% | clegibles no aceptaron el cargoy se
tiene un nombramiento en
- 5 provisionalidad
35 34

CONCLUSIONES: Este formato de evaluacién y seguimiento al PLAN ANUAL DE VACANTES presenta los siguiente:

1: En la planta de cargos asistenciales se presentaron 26 vacantes al 1 de enero del 2.019 y al 30 de marzo de 2.019 solo se tiene una vacante sin proveer ya que la
personas que fueron escogidos en la lista de elegibles no cumplieron con los requisitos para el cargo.

2, Para la Planta de cargos agiministrativos son 9 cargos vacantes o en provisionalidad y todos fueron provisionados.

JUAN GUILLERMO POSADA MEJIA
Control Interno
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Gerente Empresa Social del Estado. Octubre 16 de 2.018
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