EMPRESA SOCIAL DEL ESTADCO

HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

COMPONENTE GESTION DEL RIESGO CORRUPCION 2.023

Nombre del Proceso Gestnén de Ia Informacién 21 00 22 -83

Responsable L Subgerencla Administrativa. ) 20 2021
i.. Entidad: E Empresa 50ch del Eslado Hospltai San Juan de Dlos | F;ché Pr;ceso } Sde Enero de 2023 =
1 Plan Antlcorrupcién y de Atenclén al Cludadano f
J Componente 1 Gestu’:n del Riesgo de Corrupclén

i S § b il o T e s
| Subcomponente | Actvdades | Mewoprodw | Responsave | Se
| | ' Revisar Politica “de | Politca de Administracion de T :,
' 1.1 Administracion del Riesgo de la R|esgos de la E.S.E Hospital San Gerente - 05/01/2023 |
f‘ | ' E.S.E Hospital San Juan de Dios. | Juan de Dios elaborada y revisada = | |
' Subcomponente Elaborar acto administrativo de = Acto administrativo de adopcion de | l
| Iproceso 1 ‘adopcién de la Politica de |la Politica de Administracién de ; ' '%
. Politica de 1.2 Admsmstrac;én de Riesgo de | Riesgo de Corrupcién Elaborado. . Gerente . 20/01/20233 i
1 Administracion de| | ' Corrupcién. | (Resolucién) , _amariod

. | Riesgos de Corrupccén | ' Revisar y Actualizar el Plan | | Plan Anticorrupcién y Atencién del | E
' 13 ' Anticorrupcién y Atencién del | CiudadanodelaE.S. E Hospital San = Grupo Operatlvo | 05/01/2023 |
!; ' Ciudadano de la E.S.E Hospital | ‘Juan de Dios revisado y MIPG ‘]
- 7 | San Juan de Dios. | actualizado. | 1
| ' ' Actualizar el Mapa de Riesgos de | | Mapa de Riesgos de Corrupcion de ‘ Gru 0 -
I 2.1 | corrupcion de la E.S.E Hospital ' la E.S.E Hospital San Juan de Dios | pOME‘g 05/01/2023 |
| Subcomponente {2 . SanJuandeDios. | actualizado a4 _1 TeaGie '.

Iproceso 2 ? | IRealizar  un  seguimiento | | ;
| Construccion del Mapa |  trimestral por parte de los jefes Informe de seguimiento al Plan y Jefes de 4reas o | - Abril = Julio ;'
J de Riesgos de f 292 de de area o Lideres de los mapa de riesgos por parte de los lideras de los . = Octubre y y_
| Corrupcién . =" | procesos en la E.S.E Hospital  jefes de areas o lideres de los Diciembre |
'! San Juan de Dios al plan y mapa | procesos. procesds 202305 L

| | deriesgos anticorrupcion
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

w*‘* SAN JUAN DE DIOS

COMPONENTE GESTION DEL RIESGO CORRUPCION 2.023

COmponente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcién

S —————————— A e e e e e e e e e e e B s 1

i i

! :. o | 3 | Fecha |
Subcomponente E Actividades g Meta o producto J Responsable | programada |
| - e ———— e — A A ———— T — # e AN — — — e
_1 Con base en el informe de 5 | +
| “seguimiento de los lideres de los | -
Jls‘:zz:::)p; honts & ‘procesos al mapa y plan Plan de mejoramlento R T— Abril = Julio — il
f g snstilBcion del Maoa |- 23 | anticorrupcion de la entidad se elaborado y seguimiento a ™ orritb de Y| Octubre y l
[prin Rissois se | < deben de establecer las acciones dicho plan por arte de control | sntied HitaInG Diciembre |
B adindion 9 - correctivas y de mejora, con el fin | interno. ! 2023 ;i
g Bl ! 'de establecer un plan de : i
“ mejoramiento | | 5 '
E - Socializar al lnterlor del Hospltal y | |

| |
‘con la ciudadania el Mapa de Mapa de | Riesgos de :
, ;Sl:,gzg's“opg nante 31 Riegos de Corrupcion en carteleras, ‘[ corrupcion de la E.S.E Hospital | s%ﬁ;?rg:c’a’ a | 10/02/2023
| gonsulta divulaacién - | ' : reuniones de comités y pagina San Juan de Dios socializadoy | Administrativa '
E y 9 ? 'WEB y retroalimentar sus retroalimentado. i
. | observacmnes y sugerenclas o
I | . 4 =
; i ‘ Mantener actuahzados los nesgos =
| 'de cada proceso de la ESE Mapa de Riesgos de .
] Subcomponente ‘ . . . . | Loslideres de |

 Iproceso 4 | 41 | Hospital San Juan de Dios, asi corrupcion de la E.S.E Hospital | los diferentes | 30/01/2023

como sus controles e mducadores San Juan de Dios actualizado y | i
| 'con el fin de prevenir su | ajustado. . P ’ L
- materializacion. } | |

| |
= - = e e e = e e e e e e peme e e

Momtoreo 0 revision

-
F
|
|
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

COMPONENTE GESTION DEL RIESGO CORRUPCION 2.023
| SAN JUAN DE DIOS

!
Componente 1: Gestion del Rresgo de Corrupclén H
rms:b:;:pon:;\teh s B o Actividades N 7 | Meta o:r;)ducto { R;;nsable E Fecha di
- - | "7 | programada |
i | | Los funcionarios lideres de los | ‘ i
! prooesos deben tener actualizados ;:.;nstog sde dc:ntg:)l rS: ! hf;pa :; Los lideres de f
- 42 'y realizar el seguimiento a los | Hos git al pa ctualizapglos i los diferentes Trimestral |
' Subcomponente | puntos de control definidos en el | rev:sF.)a dos Y| procesos | [
iprocesod _ mapade riesgos de corrupcion. | Yoo B R S
Monitoreo o revisién ] S *| Los lidetes do ’ |
‘- 43 ' Realizar el plan de mejoramiento de | Plan de mejoramiento | los diferentes | Trimestral I
[ los hallazgos encontrados. | elaborado y con segu&mlento ' _w
! ‘ I | procesos |
[ |
51 \;::{grd’;fﬁgusar ec;: e;g,l:rsnéggt%: Informes de evaluacién del‘ Asesor de Cada4 |
Subcomponente | corrupcién del Hospital. | Mapa de Rlesgipsigmijpcuén | Control Interno meses f‘
dprocescs | Generar los informes respectﬂ.ros B _T Asesor comlté . 7
Seguimiento \ Y Plan de mejoramiento y Cada 4 ‘
| 52 los planes de mejora para el mapa | | elaborado y controlado. | de control 16568 |
| | deriesgosdecorrupcion | “oCOTACOYEONIORIO: ¢ inemo | M |
CODIGO DEL DOCUMENTO: 21\00-22 -83 VERSION: 2.0 - 2021 ' PREPARADO POR: Oficina de Control Interno.
FECHA: 17 de Julio de 2.021 ) APROBADO POR: Gerente Empresa Social del Estado.

Salud integral para Todos:
Nit 890907297-3

Carrera 18 N* 16 - 05 Concordia, Antiogquia.
Teldfono 844 61 61 - 844 77 23 - 844 77 22 Fax B44%4 66 06
hospitalconcordia@gmail.com

Pégina 3 de 3



