EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

EL RIESGO RESIDUAL CONSOLIDADO

NOMBRE DE.PROCESO: GESTIOMN DE LA INFORMACION (GIF)

RESPONSABLE DEL.PROCESO: Subgerente Administrativa

Facilitar la utilizacién y conservacion de la informacion generada y recibida por la Empresa Social del Estado mediante actividades
OBJETIVO DEL PROCESO: ad_m|n|strat|vas reIacmn_adas_con la obtent_:|on, generacion, registro, C|rc_ula(_:|on_, remision, archwo_y preserva_mlorj’de ésta, desde_ su
origen hasta su destino final, respondiendo a los principios de institucionalidad, planeacién, organizacion, modernizacion,
responsabilidad, racionalidad, eficiencia, eficacia y economia (VER ADEMAS PRINCIPIOS DE LEY 1712).

PERFIL DE RIESGO RESIDUAL CONSOLIDADO

PERFIL RIESGO INHERENTE CONTROL DEL PROCESO RIESGO CONTROLADO RIESGO RESIDUAL

35 49 17 18

CONTROL INTERNO:

La disminucion de la probabilidad e impacto dependera del cumplimiento de uno de los dos factores mencionados a continuacion.

1. Cuando el riesgo residual sea =< a 25
2. Cuando de acuerdo al criterio de la coordinacion de Control Interno, basados en datos histéricos se determine que la ponderacion inicial no refleja
la realidad del riesgo en el proceso.
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