
AUDIENCIA PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2.020

“Informe de Gestión y Dirección - Gerencia”

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

DR. JOAQUIN ALBERTO ALVAREZ MONSALVE 
Gerente

gerencia@hospital-concordia.gov.co



Desarrollo Social con Calidad y Calidez

Conformación de Junta Directiva
(Decreto 1876 de 1994 - Ley 1438 de 2011 Art. 70)

Lic. CARLOS GUSTAVO QUIJANO RESTREPO – Alcalde 
Municipal, Presidente de Junta Directiva

Sra. LUZ YISELA CADAVID ÁLVAREZ – Secretaria de Salud

Sr. JAIME ANDRÉS MONTOYA ARTEAGA – Representante de 
funcionarios del Área Administrativa de la ESE

Dra. CAROLINA LEMA FERNÁNDEZ – Representante de 
funcionarios del Área Asistencial de la ESE 

Joaquín Alberto Álvarez – Secretario de Junta Directiva



Direccionamiento Estratégico

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

• Formulación y aprobación del Plan de Gestión para 
el periodo 2.020 – 2.024 mediante Acuerdo de Junta 
004 de 2.020. 

• Formulación y aprobación del Plan de Desarrollo 
Institucional 2.020 – 2.024 “Desarrollo Social con 
Calidad y Calidez” mediante Acuerdo de Junta 
Directiva 008 de 2.020.

• Formulación de la Programación Financiera del Plan 
de Desarrollo Institucional 2.020 – 2.024



Evaluación del Plan de Desarrollo Institucional 2.016 –
2.020 “Camino a la Acreditación en Salud”

Desarrollo Social con Calidad y Calidez
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Rendición de cuentas 2020 – Contratos 

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

Nro. 

CONTRATO
VALOR OBJETIVO DEL CONVENIO

CI – 02 DE 2020 $105.088.568
Contratar el desarrollo del plan territorial de salud que permita la ejecución de actividades, programas y proyectos contemplados en las

diferentes dimensiones del Plan Decenal de Salud Pública en lo relacionado con el Plan de intervenciones Colectivas.

OTROSI N° 1 

CI – 02 DE 2020
$30.000.000

Distribución transitoria de recursos para financiar la emergencia sanitaria e inserción de una dimensión prioritaria y transversal establecida

en el PIC.

OTROSI N° 2 

CI – 02 DE 2020
$9.700.000

Adicionar actividades que fortalezcan la dimensión de salud mental y convivencia

Social, establecida en el PIC.

CI – 04 DE 2020 $220.072.196

Prestación de servicios de salud de primer nivel de complejidad, con criterios de calidad, eficiencia y oportunidad a la población pobre y

vulnerable no cubierta con subsidios a la demanda del municipio de Concordia.

NOTA: Terminado de mutuo acuerdo de acorde con la Resolución 857 del 29 de mayo de 2020 emitida por el Ministerio de Salud y

Protección Social.

CI – 05 DE 2020 $45.000.000
Contratar la ejecución de los recursos de transferencia departamental, para el fortalecimiento de las acciones de la Dimensión de

Convivencia Social y Salud Mental - Salud Para el Alma y de Vigilancia en Salud Pública

CI - 12 DE 2020 $30.000.000

Contrato interadministrativo para ejecutar y responder directamente por el desarrollo del proyecto cofinanciado por la Secretaría Seccional

de Salud y Protección Social de Antioquia para el fortalecimiento de la estrategia Atención Primaria en Salud – APS mediante Resolución N°

S2020060113120.

CI – 13 DE 2020 $146.534.798

Ejecución de la transferencia de los recursos provenientes del subsidio a la oferta del SGP, para la financiación de los gastos de operación

de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Concordia, Antioquia, acorde a los lineamientos de la Resolución 857 del 29 de mayo de 2020

emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social.

NOTA: Es continuidad de la Resolución 857 del 29 de mayo de 2020 emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social.

CI - 15 DE 2020 $14.750.000
Contrato interadministrativo para ejecutar los recursos de transferencia departamental, para el fortalecimiento de los procesos de

vigilancia en salud pública en el marco de la emergencia por el COVID 19 de acuerdo con la Resolución N° 2020060113118 de 2020.

$601.145.562



Contratación de prestación de servicios

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

Al 31 de diciembre de 2.020, la E.S.E. Hospital San

Juan de Dios del municipio de Concordia (Antioquia),

celebró contratos de prestación de servicios de salud

con las EPS, con el municipio de Concordia

(Antioquia) para atención de la población vulnerable :

• Savia Salud EPSS

• Ecoopsos EPSS

• Nueva EPS

• Sumimedical

• Ponal

• Medimas



Contratación 

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

Al 31 de diciembre de 2.020, la Empresa Social del

Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de

Concordia (Antioquia), celebró, en calidad de contratante,

un total de 90 procesos contractuales formales, por un

valor de $ 998.387.676,00.



Contratación

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

TIPO DE CONTRATO CANTIDAD VALOR $ %

Contratos de Trabajo a Término Definido 23 $        35.229.585,00 3,53%

Contratos de Prestación de Servicios Personales 56 $   508.260.340,00 50,91%

Contratos de Suministro 7 $   439.717.751,00 44,04%

Contrato de Mantenimiento 2 $        12.300.000,00 1,23%

Contratos de Arrendamiento 2 $        2.880.000,00 0,29%

GRAN TOTAL DE LOS CONTRATOS 90 $  998.387.676,00



MUCHAS GRACIAS POR 
LA ATENCIÓN 

PRESTADA.

Desarrollo Social con Calidad y Calidez

DR. JOAQUIN ALBERTO ALVAREZ MONSALVE 
Gerente

gerencia@hospital-concordia.gov.co


