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Periodo de ejecución: del 01 de marzo al 30 de diciembre del año 2019
Hace referencia a: - y según La Resolución 518 se define al PIC como un plan
complementario al Plan Obligatorio de Salud – POS, que busca impactar positivamente
en los determinantes sociales de la salud e incidir en sus resultados, lo conseguimos a
través de la ejecución de intervenciones colectivas o individuales desarrolladas a largo
del curso de la vida, en el marco al derecho a la salud y lo definido en el Plan Decenal
de Salud Pública- PDSP (según las dimensiones en el agrupadas).

Las intervenciones colectivas del PSPIC son gratuitas y dirigidas a la totalidad de la
población, sin importar el estado de aseguramiento. No están sujetos a procesos de
afiliación, periodos mínimos de cotización, copagos, cuotas moderadas o cuotas de
recuperación.
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Objetivo principal: - “Accionar concretamente estrategias que conlleven al 
mejoramiento de la calidad de los determinantes sociales de la población 

Concordiana”
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Actividades realizadas

Agrupa todas y cada una de las acciones que previa planeación y consideración del
ASIS Municipal 2.019 fueron descritas en el Plan para ser ejecutadas de forma
eficiente y oportuna, mismas que fueron pensadas para hacer promoción de la salud,
prevención de la enfermedad e identificación de riesgos (biológicos, ambientales,
sanitarios, entre otros). Gran parte de las acciones aquí mencionadas se realizaron de
forma articulada con otras dependencias del Gobierno Local en su mayoría con La
Secretaría de Salud y Bienestar Social del Municipio y contemplaron desde la ejecución
de talleres en diferentes espacios, comunitarios, escolares, laborales y demás en los
que se tuvo la oportunidad hasta la realización de campañas y semanas destinadas
específicamente a la promoción de aspectos importantes para la salud.
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Talleres
Salud ambiental, Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles, Salud Sexual y 

Derechos Sexuales y Reproductivos

Campañas Campaña comunitaria para la reducción de condiciones de vulnerabilidad y
prevención de la violencia de género sustentada en material didáctico y
gráfico empleado durante y para la misma

Participación de Actividades
Especiales

Realizar un proceso de concertación y socialización con los actores de
diferentes veredas priorizadas del municipio sobre la activación de ruta de
atención integral e integrada a problemas y trastornos mentales asociadas
al consumo de SPA, además del fortalecimiento de factores protectores en
comunidad.

Programas Radiales Salud Oral, Prevención de ENT, Conservación del Medio Ambiente,
Resolución Pacifica de Conflictos, entre otros
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ACTIVIDAD NÚMERO % DE CUMPLIMIENTO

Talleres 239 100%

Participación de actividades especiales 64 100%

Campañas 09 100%

Programas radiales 14 100%

Sensibilizaciones 200 100%

Trabajo comunitario 20 100%

E.S.E Hospital San Juan de Dios 12 100% (BAI – Transporte biológicos)

Visitas epidemiológicas de campo 18 100% (de los eventos presentados)

Total de acciones cumplidas 630

Total de población intervenida 12.752
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Logros y dificultades: los logros se pueden medir en base al número de personas que son afectadas de
forma positiva a través de la socialización de conocimiento para el mejoramiento de los hábitos
acostumbrados los cuales inciden directamente sobre la salud de las personas. Además del cumplimiento
del 100% de las acciones propuestas durante el año gracias al trabajo conjunto y articulado entre la ESE
Hospital San Juan de Dios y el Municipio de Concordia.

Dificultades: Los inconvenientes encontrados durante el proceso no han tenido gran relevancia y aunque
pueden contribuir a calificar la forma de desempeño de todas y cada una de las acciones adelantadas no
han comprometido el cumplimiento de las mismas con la mayor disposición.

Conclusión: El Plan de Salud Pública fue ejecutado durante la vigencia 2.019 de forma organizada y
oportuna según lo contemplado en su planeación contribuyendo con ello al mejoramiento de condiciones
habituales en los hogares tanto de forma individual como colectiva lo que a su vez se traduce en
mejoramiento de condiciones de vida de las personas que conforman la comunidad concordiana.
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BUENOS DÍAS Y MUCHAS GRACIAS 
POR LA ATENCIÓN PRESTADA.


