EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS — PINAR AL 1° TRIMESTRE 2.019

NOMBRE DEL PROCESO: GESTION DE LA INFORMACION - PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR
RESPONSABLE DEL.PROCESO: | SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y AUXILIAR ADMINITRATIVA DE ARCHIVO
Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan Institucional de Archivos - PINAR de |a
OBJETIVO DEL PROCESO. Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia para el 1° trimestre del 2.019 de acuerdo con
la normatividad vigente establecida y publicar los resultados en la pégina web institucional.
; EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ; FECHA DE
ENTIDAD: DE CONCORDIA — ANTIOQUIA. VIGENCIA: 2.019 PUBLICACION: 6 de Mayo de 2.019
ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
1. No se cuenta con s Séib?;?r’ i o:g;g::' Se han elaborado, adoptado,
herramientas it I%méntar evaiualr publicado los el PINAR, el PDG,
técnicas para el Iasp heryramientas Normograma, Proceso de
;nei?%r? 4 tecnoldgicas para | Manuales, formatos, guias y Sut_)geren_cia ?r:::fmneﬁ?:g;";‘;?aliuggose han
documental cono mejorar €| proceso de | planillas : slaboradas, 30/06/2019 50 Admlmstr_atwa y No se han elaborado las TVD.
son: El PGD gestién documental | adoptadas, implementadas Auxmar S6 Heren slaboradss las TR
PINAR, Formato cﬂ?;g P r:;ar:::}l:z, i emlniEs AaiTetEh pero no han sido adoptadas e
Unico documental, gr 5 e’ctos prog ianes' implementadas.
Planillas entre E ua!:;iros ! for?m st s' Los formatos y planillas estan
otros. planillas entre otros. elaborados e implementados.
2. Mantener :
) 2.1.Realizar las >
actualizada la e ; 5 Gerente, Proceso de gestion documental
documentacion e ﬁ%ﬁl::gglgnes 9e 8 ;ﬁr;::t?earlri‘?nriaardoptaer‘.’gll:lt::ca;i Subgerencia caracterizado, adoptado,
informacién  del it de% prgc e y la gestion | 30012018 50 Administrativay | publicado no se ha socializado,
proceso de . : Auxiliar implementado y se estd
Gestion Proceso de Gestién | documental del hospital Administrativa realizando la evaluacién.
Documental

documental
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ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
. 3.1. Organizar y ejecutar en el
& giiter?gsw :: Hospjtal todo lo | Sistema de Gestion de
Gestién s relacionado con el Sistema Documentps Electrdonicos Subgerencia
Dicelgranios de Gestion de | de Archivo - SGDEA 30/11/2019 NA Administrativa y No se ha vencido la fecha para
Elaririnioos b Documeptos Electronicos elabprado, . adoptado, Au>I<|||ar_ esta actividad.
Aeakivg de Archivo — SGDEA .de publicado e implementado Administrativa
(SGDEA) acuerdo conllq estaplecldo en el Hospital.
! en la normatividad vigente.
.No nta | 4.1. Actualizar, aprobar, o
con iss Tablas |  adoptar, comumicer, | pORS € REeTRn Giibseniia - | seeiap t
% impiementar y evaluar las J .gleren‘ma e e al oraron y se presentaron
de Retencion y Tabl ” Retencié actualizada, adoptada, | 30/06/2019 NA Administrativay | al archivo del departamento para
Valoracion Da A% A Ie T;;ncwn publicada, socializada, Auxiliar su aprobacion.
ggtfg?'qe:}:; Hg:;ir;;?n oS €N | implementada y evaluada Administrativa
izadas,
aPFQtT?d%S, 4.2 Elaborar, aprobar, adoptar, | Tablas  de Valoracion Gerente,
socializadas y comunicar, implementar y | Documental ~TVD Subgerencia ;
no se estén evaluar las Tablas de | actualizada, adoptada, | 31/12/2019 NA Administrativa y Not seciglalc\;egmdo | fecha para
aplicando  las Valoracién Documental — | publicada, socializada, Auxiliar rlves e e
gue existen. TVD en el Hospital. implementada y evaluada Administrativa
. DYeficisHES 5.1.Establecer las politicas,
politicas para el gprobarlas € | Politicas adoptadas,
manejo del mple:mentarlas i socializadas e Gerente Se tienen las  politicas
e erd relacionado con la | : I
procedimiento oo implementadas con Subgerencia elaboradas, adoptadas y
de il i respecto a la conservacion SRR a0 Administrativa y publicadas, pero no han sido
g almacenamiento e » ! ) (R
conservacion, Inetalaciones Tislcas #h: & glmaceqamientq e Control Interno socializadas e implementadas.
:Im;c;?;aarcr;f:;z proceso de gestion instalaciones fisicas
i del documental. s
archivo general | 5.2.0rganizar los archivos de | Archivos de  Gestion FZesgonsaé)Ie il Se comenzd con el proceso,
e histdrico en el gestion de cada una de las | organizados en las | 30/01/2019 25 haan Epe'T.;nma y pero no se tienen todos o
Hospital. dependencias del hospital | diferentes dependencias Admifi(;':rativa archivos de gestion organizados
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ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
5.3.Crganizar el  Archivo
General  del Hospital ; ;
(Foliacin,  marcacion, | e genere. o suzzon | e i B RREr
5. Deficientes organizacion en cajas y en P 9 ’
politicas para el estanterias)
manejo del
procedimiento 5.4 Digitalizacion de  los | Todos lo  documentos S fion
e g viene digitalizande los
de documentos que  son | digitalizados de acuerdo Subgerencia
conservacion, transferidos  al archivo | con lo establecido en las SAbaev W Administrativa y Er:?‘l;;g?::gisage Scumta conlan
almacenamiento general. TRD yde TVD. Auxiliar

e instalaciones Administrativa

fisicas del | 5.5.Actualizar el formato del | Formato Gnico documental Todo el Formato Gnico de inventario
archivo general inventario lnico | elaborado, socializado e Afio 2.019 100 documental elaborado e
e histérico en el documental en el hospital. | implementado. 3 implementado.
Hospital. 5.6.Atender  consultas vy | Establecer el
organizar el préstamo de | procedimiento y formato Todo el 5 Se estd realizando este
documentos del archivo | para el préstamo de | Afo2.019 procedimiento.

central documentos

6. No existe una

?gghlt:r::ento o 6.1.Reglamentar socializar e | Procedimiento 'ellaborado, ‘

dordea - rmplemeqtar el | adoptado, socializado e Subg_erenpia Pr'ocedimiento de transferencias

establgcen ias procedimiento para la | implementado sobre el 30/05/2019 50 Administrativa y primarias y secundarias
realizacion de las | manejo de las Auxiliar elaborado, adoptado, publicado

transferencias
documentales
(Primarias y
Secundarias).

transferencias primarias y
secundarias en el Hospital.

transferencias primarias y
secundarias en el Hospital.

Administrativa

falta socializar e implementar,
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CONCLUSIONES: Este formato de evaluacién y seguimiento al Plan Institucional de Archivos - PINAR del 2.019 que cuenta de 6 aspectos criticos y un total de 12 actividades
a implementar de las cuales al corte de 30 de Marzo de 2.019 presentan la siguiente ejecucién: Se tiene 4 actividades no se ha vencido la fecha de ejecucién que equivale
el 33.3% y las restantes 8 actividades son el 66.7% las cuales presentan la siguiente ejecucion:

Se han cumplido al 100% un total de 1 actividades que equivale al 8.3% de las 77 actividades. Pero de las 8 cumplidas es el 12.5%.
Actividades cumplidas en un 50% son 5 de un total de 12 que equivale al 41.7.%. Pero de las 8 cumplidas es el 62.5%.
En un 25% se han ejecutado 2 actividades que equivalen al 16.7%. Pero de las 8 cumplidas es el 25%.

JUAN GUILLERMO POSADA MEJIA
Control Interno

CODIGO DEL DOCUMENTO: g PREPARADO POR:
FO-COG-12 NERSIRIN: B9 —~2.018 Oficina de Control Interno.
APROBADO POR: FECHA: FIRMA:

Gerente Empresa Social del Estado. Octubre 16 de 2.018
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