EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

- SAN JUAN DE DIOS

EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR AL 2° TRIMESTRE 2.019

NOMBRE DEL PROCESO:

GESTION DE LA INFORMACION - PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

Il RESPONSABLE DEL.PROCESO:

SUBGERENTE ADMINISTRATIVA'Y AUXILIAR ADMINITRATIVA DE ARCHIVO

OBJETIVO DEL PROCESO.

Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan Institucional de Archivos - PINAR de la
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia para el 2° trimestre del 2.019 de acuerdo con
la normatividad vigente establecida y publicar los resultados en la pagina web institucional.

3 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS . FECHA DE .
ENTIDAD: DE CONCORDIA — ANTIOQUIA. VIGENCIA: 2.019 PUBLICACION: 10 de Julio de 2.019
ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
1. No se cuenta con L aE(Ijaobctnzr:rlr, Co;ﬂ;gzp Se han elaborado, adoptado,
herramientas e Eeméntar evalua;' publicado los el PINAR, el PDG,
técnicas para el Iasp hetyramientas Normograma,  Proceso  de
mear:gg B¢ 19 tecnologicas para | Manuales, formatos, guias y Subgerencia ﬁ_ﬁsfgjmneﬂ?:;?eztjg'luggose =
ges mejorar el proceso de | planillas elaboradas, Administrativa y P y :
documental cono setiEn decurerks] | sdopledes. Trplsmernisadas 30/06/2019 50 Auxiliar No se han elaborado las TVD.
. gomo son manuales evgluadals d Administrativa se Uenen siabomdes |as: TRD
PINAR, Formato ! Y pero no han sido adoptadas e
Unico documental, g';lclnazlctos progrlaarrr:::, implementadas.
Planillas entre gua{lros ! fofmatosl Los formatos y planillas estan
otros. planil!as’ P ' elaborados falta implementarlos.
2. Mantener .
" 2.1.Realizar las =
actualizada la L : ; Gerente, Proceso de gestién documental
documentacién e ;ﬁiﬂgg{gﬁneg 4e = /iﬁr;fﬂlleargz:nrt’ ;’doptaer\,lgmzl;caé,l Subgerencia caracterizado, adoptado, |
informacién  del HEEGEHEBIN deﬁ rc?ceso a6 y & A 30/01/2019 50 Administrativa y publicado no se ha socializado,
e de Proceso de  Gestion gocumental del hospist;a! Feh imp[ementado O i
Gestion Administrativa realizando la evaluacion.
Documental
documental
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ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
; 3.1. Organizar y ejecutar en el |
- glpt 2 gn Hospital todo lo | Sistema de Gestién de
G't:s‘tairgr? d: relacionado con el Sistema | Documentos Electronicos Subgerencia
Hasiiveaios de Gestién de | de Archivo - SGDEA 30/11/2019 NA Administrativa y No se ha vencido la fecha para
Electispicss: da Documentos Electrénicos | elaborado, adoptado, Auxiliar esta actividad.
Sorsive de Archivo — SGDEA de | publicado e implementado Administrativa
(SGDEA) acuerdo con lo establecido | en el Hospital.
i en la normatividad vigente.
_No se cuenta | 4.1 Actualizar, aprobar, .
con las Tablas adoptar, comunicar, B?)zl:]; entz?le _Reten_{c_:gg Sﬁzr;!rrgséi A Se elaboraron y se presentaron
de Retencién implementar y evaluar las b A : al archivo del departamento para
Valoracién d Tablas de  Retencién :EL":@;Z;:EI’ - oac?;?zt:g:' spicin1d 0 Adm)lﬁ\nuli’itlrizt:va y su aprobacion pero no han sido
D‘Z’t‘:“']'ﬂer:jw Bg:;;g?ntal e e implementada y evaluada Administrativa aprohadas:
actualizadas,
EPVPb?dHS. 4.2 Elaborar, aprobar, adoptar, | Tablas de  Valoracién Gerente,
socializadas Y comunicar, implementar y | Documental -TVD Subgerencia WEE s e e Bk bana
no se estan evaluar las Tablas de | actualizada, adoptada, | 31/12/2019 NA Administrativa y aeta actitiad B
aplicando  las Valoracion Documental — | publicada, socializada, Auxiliar :
que existen. TVD en el Hospital. implementada y evaluada Administrativa
;i 5.1.Establecer las politicas,
i Deﬂqentes aprobarlas e !
oliticas para el i Politicas adoptadas,
P P implementarlas en o
manejo del 4 o s a socializadas e Gerente, Se tienen las  politicas
procedimiento » implementadas con Subgerencia elaboradas, adoptadas y
conservacion, : 28/02/2019 50 = : ; .
de I siracanatnients & respecto a I_a conservacion, Administrativa y publllc‘adas, pero no han sido
;(l'.nmn22re\;aacrlﬂoire1,ﬁ , heloladdhiee Hslnas & &l ?AQZ;%?:E??EC% e Control Interno socializadas e implementadas.
e instalaciones pEcnes og deEte
fisicas del documental.
archivo general | 5.2.Organizar los archivos de | Archivos de  Gestién cazgsggn:::;i;g Se comenzdé con el proceso, |
e histérico en el gestién de cada una de las | organizados en las | 30/01/2019 50 Aﬁxiliar Yt pero no se tienen todos lo
Hospital. dependencias del hospital | diferentes dependencias T archivos de gestién organizados
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ASPECTOS ACTIVIDEDES ACTIVIDADES FECHA % DE RESPONSABLE EVIDENCIAS Y/O
CRITICOS PROGRAMADAS REALIZADAS AVANCE | DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
5.3.0rganizar el  Archivo
Gen.era_tl’ uel Hospi'tal Archivo general del Esta en proceso de organizar el
- (Fohalclon:‘ marcacion, Hospital organizado S ey archivo. i
5. Deficientes organizacién en cajas y en
politicas para el estanterias)
manejo del
g‘raocedlmlento 54.5&?:'5?'2(29?1%2” qt?: slgs g%?tgzzadlgs ;;Cl;rzsgrtgz Subgerencia e Vishe clghelizamis o8
. : : : 30/03/2019 50 s ; documentos de acuerdo con las
conservacion, transferidos al archivo | con lo establecido en las Administrativa y U —
almacenamiento general, TRD y de TVD. Auxiliar
e instalaciones Administrativa
fisicas del | 5.5.Actualizar el formato del | Formato (nico documental Todo el Formato UGnico de inventario
archivo general inventario Unico | elaborado, socializado e ARG 2.019 100 documental elaborado e
e histérico en el documental en el hospital. | implementado. i implementado.
Hospital. 5.6.Atender  consultas  y | Establecer el
organizar el préstamo de | procedimiento y formato Todo el 50 Se estéd realizando este
documentos del archivo | para el préstamo de | Afio 2.019 procedimiento.
central documentos
.No existe una
E:lllgfnaento P 6.1.Reglamentar socializar e | Procedimiento elaborado,
dogn v . implementar el | adoptado, socializado e Subgerencia Pr_ocedimiento de transferencias
SEfERINAER  TEE procedimiento  para la | implementado sobre el 30/05/2019 50 Administr_ativa y primarias y secundarias
e ik et realizacion de las | manejo de las Auxiliar elaborado,. adop?ado, publicado
s alEs transferencias primarias y | transferencias primarias y Administrativa falta socializar e implementar.
i secundarias en el Hospital. | secundarias en el Hospital.
(Primarias y
Secundarias). |
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

CONCLUSIONES: Este formato de evaluacion y seguimiento al Plan Institucional de Archivos - PINAR del 2.019 que cuenta de 6 aspectos criticos y un total de 12 actividades
a implementar de las cuales al corte de 30 de junio de 2.019 presentan la siguiente ejecucion: Se tiene 3 actividades no se ha vencido |a fecha de ejecucién que equivale

el 25.0% vy las restantes 9 actividades son el 75.0% las cuales presentan la siguiente ejecucion:

Se han cumplido al 100% un total de 1 actividades que equivale al 8.3% de las 12 actividades. Pero de las 9 cumplidas es el 11.1%.
Actividades cumplidas entre el 1% y el 50% son 7 de un total de 12 que equivale al 58.4.%. Pero de las 9 cumplidas es el 77.8%.

En un 25% se han ejecutado 1 actividades que equivalen al 8.3%. Pero de las 9 cumplidas es el 11.1%.

JUAN GUILLERMO HOSADA MEJIA
Control Interno

CODIGO DEL DOCUMENTO: o PREPARADO POR:
FO-COG-12 VERSIQN-91=2.018 Oficina de Control Interno.
APROBADO POR: FECHA: FIRMA:

Gerente Empresa Social del Estado. Octubre 16 de 2.018
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