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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS

Nombre del Proceso: | Gestién del Talento Humano (GTH) Cédigo: FO-GTH-02
Responsable: Subgerencia Administrativa Versién: GTH-02
Entidad: Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia Fecha: Enero 30 de 2024
Propiciar condiciones para el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionarios publicos de la institucién y su desempefio
Objetivo: laboral, generando espacios de conocimiento, esparcimiento e integracion familiar, a través de proyectos y/o programas que
fomenten el desarrollo integral del trabajador.
DIMENSIONES DEL PLAN
Comprende el conjunto de caracteristicas personales (motivacion, compromiso con el trabajo, disciplina, liderazgo, entre otras) que resultan
SER: deberminantuparalareﬁizadénpenonal.du'dnjomoqubo.ddeumﬁowperbrquegmavabragmgndoyddumﬂopm
¥ alkﬂeﬁadehomantacbnu.mebﬂopamquobdalasémummpmnﬁanmw*wdﬁn.seguknbntoyoom'oloomo
principales beneficiados, mejorando el Hospital que tenemos y logrando el Hospital que queremos.
Es el conjunto de conocimientos que se requieren para poder desarrollar las acciones previstas y adicionaimente mantener empleados
SABER: interesados por aprender y auto desarrollarse, en el sentido de ser capaces de recolectar informacién, cuestionarla y analizarla para generar
nuevos conocimientos
Corresponde al conjunto de habilidades que evidencian la manera en que tanto las condiciones personales como los conocimientos se
HACER: aplican en beneficio de las funciones propias del empleado puiblico, desplegando toda su capacidad para el logro del objetivo propuesto
DONDE CUANDO
QUE POR QUE como QUIEN VALOR
Programa Objetivo Actividad Pmdn Responsables ;“’“‘n "'” Presupuesto | Observaciones
Fortalecer xf:’m :;wwm'vmmmhh o o | Convocatoria | Funcionarios de | Gerentey
trabajo Wl Bacee B s P cerrada la planta global Subgerente 31/03/2.023 $150.000,00
equipos i institucional de la ESE Administrativo
Realizar homenaje a los Tarjeta de Instalaciones
incesilics funcionarios en los dias clasicos felicitacién de la Empresa Comité de 01/01/2.024 a $500.000.00
como: Secretaria, Bacteridloga, undaints Social del | Bienestar Social 31/12/2.024 ik
Enfermera, Médicos, Madres, entre Estado
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otros a través de la entrega de Hospital San
tarjeta de felicitacion a los Juan de Dios
funcionarios correspondientes
remisién de mensaje de felicitacion
a través del grupo whatsapp de
funcionarios
Instalaciones Ultimo
Reunién trimestral para celebrar el de la Empresa miércoles de
nosntivos cumpleafios grupal de los Reunioén Social del Comité de marzo, junio, $1.200.000,00
funcionarios que cumplieron afio grupal Estado Bienestar Social | septiembre y S
durante el trimestre Hospital San diciembre de
Juan de Dios 2.024
Realizar una integracién de los
empleados del Hospital en un Instalaciones
espacio que permita el cierre de las de la Empresa
actividades laborales del afio y Social del Comité de
Incentivos | hacer un  reconocimiento de | C°M@9ruPel | Egnie Bienestar Social | 122024 | $6.000.000,00
aquelios funcionarios que se hayan Hospital San
destacado en el cumplimiento de Juan de Dios
sus funciones
Suministrar a los funcionarios un
capadhcb:“ mhﬂgﬂ r Entrega de Sitio de Comité de 01/101/2.024 a
que como .
InoentNos | poblacién  objeto, de manera | refrigerio | [8123CKEN de | piroyiesocia | 31122024 | $2500.000,00
mayoritaria a los empieados de la
Realizar celebracién del dia de la Reinisa Sitito por Comité de 01/05/2.024 a
Incentivos Familia en asocio con todos los grupal definir Bienestar Social 31/05/2.024 $2.500.000,00
funcionarios de la institucién :
Realizar una jornada de actividad
Programas fisica mensual en compafila de Sitio de
deportivos, funcionarios de la Empresa Social | Actividad Maleaciin o Comité de 01/05/2.024 a $1.800.000.00
recreativos y | del Estado Hospital San Juan de | deportiva la actividad Bienestar Social 31/12/2.024 e
vacacionales | Dios del municipio de Concordia
Antioquia
Realizar cursos cortos cocina, Sitio de
informal - en | informética e idiomas en compafila | Realizacitn | realizacién de | o COMéde | CUOSZ024a | o o5 o0 o
artes, de funcionarios de la Empresa la actividad 4
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artesanias u | Social del Estado Hospital San
otras de Dios del municipio de
Antioquia
Disponer un espacio de integracién Instalaciones
y equilibrio espiritual para de la Empresa
Programas | funcionarios de la Empresa Gola Gena | Socal  del| Comitsde | Om0220248 | oo o
culturales | del Estado Hospital San Juan Eucarietia | E8tado Bienestar Social |  31/12/2.024 i
Dios del municipio de Hospital San
Antioquia Juan de Dios
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