SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE VACANTES

S,

€ DHospiTA

L ESTADC

'/ SAN JUAN DE DIOS

NOMBRE DEL PROCESO:

Gestion del Talento Humano - GTH

| VIGENCIA: 10 trimestre 2023

LIDER DEL PROCESO:

Subgerente Administrativo

FECHA ELABORACION: 20 de abril 2023

Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan de vacantes de la Empresa Social del Estado Hospital San

Enfermeria

en provisionalidad

Para inscribir a concurso.

OBJETIVO DEL PROCESC Juan de Dios de Concordia para el 12 trimestre del 2.023 de acuerdo con la normatividad vigente establecida y publicar los resultados
en la pagina web institucional.
I Nro L . . Tipo de Aspectos Técnicos Cantidad % Observaciones y/o
Denominacién del Cargo| Cddigo Nivel " . Vacantes ; .
Vacantes Vinculacién Tener en Cuenta Beupads Cump. Evidencias
'Profesional de Servicio A termino Fijo aun |Estos funcionarios son .
9 Social Obligatorio - 2.17.17 | Profesional |afio Servicio Social |enviados por la Seccional 5 56% Pl
- . : de un afio
Médico Obligatorio de Salud
2 Medicos General 2.17.17 | Profesional Cargo d.e .Carr_era E8 o pr_ox._us:onalidad_ 2 100% Es“’“." 'Nom.brados =
en Provisionalidad |Para inscribir a concurso. provisionalidad
1 Técnico Area Salud 3.23.15 Técnico g:rgr?ciz:sgera' Esta en provisionalidad. 1 100% Se nombro por contrato a
(Rayos X) o : i Para inscribir a concurso. 31/12/2022
Rt Bt Ja Bafid - Son cargos de Estan nombradas a Se les realizo contrato a
2 . 4.12.21 | Asistencial termino definido. Para 1 100% |partir del mes de enero del
Enfermeria carrera | -
Hinscribir a concurso. 2022
. Cargo de carrera  |Se realizo contrato a : . .
1 (Ol A'rea gl Salud - 4.12.23 | Asistencial |que su titular se termino definido. Para 1 100% e rgahzo CORIFERG I tarne
Enfermeria ; : i definido en enero
pensiono inscribir a concurso.
ili - isi i e encuent
1 Auxiliar Area de la Salud 21291 | Asistendial Cargo de carrera  |Esta en provisionalidad. 1 100% S entra en

provisionalidad
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. 5 Cantidad 5
Nfo Denominacion del Cargo| Cédigo Nivel Tipo d-e Aspacios Tacnicus Vacantes * Obsen':aclor.\es yio
Vacantes Vinculacion Tener en Cuenta Cump. Evidencias
Ocupada
1 Auxiliar All'ea Salud 41212 | Asistencial En C.alrrera‘ .Est'a en prepensionda se 1 100% Esta en proceso de
(laboratorio) Administrativa jubila esta ario pensionarse
Auxiliar Area Salud ) . |Cargo de Carrera  |Esta en provisionalidad. Cargo de debe incribirse a
s (Odontologia) 442,00 | Asstenclal en Provisionalidad |Para inscribir a concurso. 4 ki concurso en la CNSC
1 Secrelara 44012 | Asistencial Cargo d_e_Carr‘era Esta 9n prp\ftsnonaladad. 1 100% Cargo de debe incribirse a
en provisionalidad |Para inscribir a concurso. concurso en la CNSC
- iy . Se nombro a termino o e
’ Auxiliar Administrativa 40712 | Asistencial Cargc_J de Carr_era A definido. Para Inscribira. 1 100% Cargo de debe incribirse a
(Almacen) Termino definido concurso en la CNSC
concurso
A5 : ; Se nombro a termino El Titular concurso para otro
1 Am@Mmmmm 40712 Mmmw%mmwmmAMMWWWWMMr 1 100% |cargo y renuncio. Pendiente
(Admisiones) Termino definido c o : ! . : 0
pidio una licencia de inscribir a la CNSC
A MARZO 31 DE 2023 PRESENTA UN CUMPLIMIENTO DEL 76%
Juan qulller o Posada Mejia
CcODIGO DEL PROCESO: 2100 - 32 - 124 VERSION: 2.0 - 2021 ELABORADO POR: Asesor de Control Interno "
FECHA DEL PROCESO: 16 de julio de 2021 APROBADO POR: Gerente de la Empresa Social del Estado |
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