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ilNombre del Proceso:

Gestion de la Informacién - GIF . Gestion documental

J Fecha:

H 5/01/2023

‘IResmnsahle del Proceso:

Subgerencia Administrativa y Auxiliar Administrativa

“oum del PINAR:

Fortalecer el proceso de Gestion Documental mediante el disefio de un programa a corto, mediano y largo plazo en donde se realicen proyectos, programas y actividades de trabajo
asociados con el desarrollo de la funcion archivistica y documental la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dias de Concordia — Antioquia.

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR 2.023

documental, Planillas entre otros

Nro. | Aspectos Criticos / Ejes Articuladores Acciones :’z::;: Responsable Evidencias Observaciones
Realizar diagnostico para mirar |a viabilidad de la El Sistema de Gestion de ;’: :::: an:;;:\‘e;: :::: :H Iﬁll,ﬁﬁ
No existe un Sistema de Gestion de implementacian del (SGDEA) en el Hospital y toda lo Subgerencia Documentos Electrénicos de Archivo el i Aaonosios: bica
1 Documentos Electrénicos de Archivo relacionado con el Sistema de Gestion de 30/07/2023 | Administrativay | — SGDEA debe pasar porlas etapas observar hgviabibli dlaza -
(SGDEA). Documentos Electronicos de Archivo — SGDEA de Sistemas establecidas en la norma, se inicia e implsmentar. o mo b
acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente. con planeacion y analisis.. Diciemb’:e »gel
El proceso de la convalidacion y
1. Organizar las Tablas de Retencién Documental Gerencia, aprobacion de las TRD Depende
~TRD en la Empresa Social del Estado Hospital San Subgerecia TR shviacis ol Srchive del arcivo departamental. Las
Juan de Dios de Concordia — Antioquia, acorde alas | 30/06/2023 | Administrativa y i : o lida: correciones realizadas es bajo la
indicaciones dadas por el archivo departamental y la Auxiliar P e supervicién de la.gerencia y
Mo se cusntaicon ke Tiblas de gerencia. Administrativa subgerencia administrativa o
D) Retencion y Valaracion Documental QN5 sgne.
actualizadas, aprobadas, socializadas y El proceso de las TVD se debe
nao se estan aplicando las que existen. in
j phco . 2. Realizar prapuesta para iniciar con la primera sﬁ;?s;'a . ;e;"o’::‘;::ac;"cl::so :a"
| etapa, de cuatro etapas de las Tablas de Valoracién 30/10/2023 | Administrativa Propuesta para realizar la realiz de 1@ pro Eu: esta: es bajo
Documental ~TVD en la Empresa Social del Estado A‘ ““u ﬂ.:"r“ Y| elaboracion de las TVD - o shria d:'h gmnda }
Hospital San Juan de Dios de Concordia — Antioquia. Administrativa éubgen Hren cié SdminetTsive ©
quien se asigne.
No se han socializado de una forma .
: . Subgerencia
acbcuac_!a Ise herramisnias Técrioas para Realizar reinduccion para mejorar el proceso de Todo elafio | Administrativa y proceso socializar y retroalimentar el
3 el maneja de la gestién documental cono . . ;
. e gestion documental . 2023 Auxiliar proceso de gestion documental.
son: El PGD, PINAR, Formato (nico Aditistratha

Salud integral para Todos:
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Nro. | Aspectos Criticos / Ejes Articuladores Acciones EFi”h’Id: Responsable Evidencias Observaciones
ﬂ ¥ Il e
1, Realizar seguimiento a las politicas, aprabarlas e s Gerente,_
implementarlas en lo relacionado can la conservacion, 30/08/2023 | A dupqe;enqa Politicas adoptadas, socializadas e
almacenamiento e instalaciones fisicas en el proceso m‘:' s.h.ar"'a y implementandas
. de gestion documental. hm.nlta .
El avance de ia ordenacion,
2. Continuar con la organizacion de los archivos de 30/03/2023 Rew; i i Carpetas organizadas y actas de g“b? Ageden y;.laz:‘caaon,
gestion de cada una de las dependencias del hospital. I dbhdia entrega de documentos. h e :‘;‘;‘;ﬂ i
Deficientes politicas para el manejo del Lupnec] “ RO apOEar:en
procedimiento de conservacion, ;
4 almacenamiento e instalaciones fisicas 3, Continuar con la Organizacién, ordenacion y E: ;;:m Fya mx:
del archivo general e histérico en el clasificacion del Archivo General del Hospital Todo el afio Auxiliar ) X . h
Hospital (Foliacién, marcacion, organizacion en cajas y en 2023 Administrativa | /\CNVO general Organizado tambien depende del recurso
estanterias) humano dade para apoyar en
dicha gestion

4. Continuar con Digitalizacion de los documentos Todo el afio Auxiliar iaitalizad .
que son transferidos al archivo general. 2023 Administrativa Domertos dig o
5. continuar con la retroalimentacion del inventario Todo el afio Auxiliar ; y )
unico m del hosoital. 2023 Administrati Formato Inventario Unico actualizado
6, Atender consultas y organizar el préstamo de Todo el afio Auxiliar Formatos de prestamo de
documentos del archivo central 2023 Administrativa documentos

No existe una politica y/o reglamento Cumplir con el proceso de implementar el Ag’:: ger E".d' Pr ciirialaban, A

-] donde se establecen las transferencias procedimiento para la realizacion de las transferencias| 30/03/2023 : y s 2 %
S : s B : Auxiliar socializado e implementado
documentales (Primarias y Secundarias). primarias y secundarias en el Hospital. Administratica
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