EMPRESA SOCIiaL DEL ESTADO

HOSIPITAL

SAN JUAN DE DIOS

POLITICA DE DEFENSA JURIDICA

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE CONCORDIA -
ANTIOQUIA tiene como mision “Prestar servicios de salud enfocada en el primer nivel de
complejidad, con un talento humano competitivo y humanizado, orientado a la promocién
de la salud y la prevencion de la enfermedad, garantizando una atencion integral mas
humana, oportuna y segura del paciente y que trabaja a diario en el mejoramiento continuo,
el posicionamiento en el sector salud y el bienestar de la comunidad”, dentro del marco
normativo vigente, orientada por principios de Respeto a la dignidad humana, Eficiencia, Eficacia,
Calidad, Solidaridad, Participaciéon, Unidad, Valores Eticos, Productividad y Competitividad,
buscando la satisfaccion del usuario y el mejoramiento paulatino de los distintos procesos,
propiciando la participacion e inclusion de la ciudadania en su quehacer empresarial.

La Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia - Antioquia, cuenta
con la resolucion Nro 260 de 24 de octubre de 2.024 por medio de la cual se actualiza y adopta
el Plan de Accion del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestidon — MIPG y en tal sentido en
consideracion a lo estipulado en la version 5 del 2023 del Manual de MIPG se tuvo en cuenta lo
estipulado en la dimensién 03 y Politica de defensa juridica:

La Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia -
Antioquia.” ha tenido en cuenta el Alcance y la Actualizaciéon de la Dimension de Gestiéon con
Valores para Resultados; asi: ,

El propésito de esta dimension es permitirle a la entidad realizar las actividades que la
conduzcan a lograr los resultados propuestos y a materializar las decisiones plasmadas
en su planeacién institucional, en el marco de los valores del servicio publico.

Para concretar las decisiones tomadas en el proceso de planeacién institucional, y teniendo en
cuenta el talento humano del que se dispone, en esta Dimensién se abordan los aspectos mas
importantes que debe atender una organizacién para cumplir con las funciones y competencias
que le han sido asignadas que le han sido asignadas. Para ello, esta dimensién se entendera
desde tres perspectivas:

1) Esquema Operativo
2) Relacion Estado Ciudadano
3) Politicas que fortalecen la gestién institucional y el buen manejo de recursos publicos

En cuanto a las Politicas que fortalecen la gestion institucional y el buen manejo de recursos
publicos, se tiene en cuenta:

1) Transparencia, lucha contra la corrupcion y acceso a la informacién publica
2) Seguridad digital
3) Defensa juridica
4 Mejora normativa
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La politica Defensa juridica busca que las entidades orienten sus actividades en el marco de un
modelo de Gerencia Juridica Publica eficiente y eficaz que permita lograr de manera sostenible
una disminucién del numero de demandas en su contra y del valor de las condenas a su cargo.
Lo anterior aunado a un mejoramiento de su desempefio en la etapa judicial y en la recuperacion
por via de la accién de repeticion o del llamamiento en garantia con fines de repeticién de las
sumas pagadas por sentencias, conciliaciones o laudos arbitrales cuando a ello haya lugar.

La politica transversal de defensa juridica del Estado desarrolla los lineamentos estratégicos y
componentes requeridos para una adecuada gestion del Ciclo de Defensa Juridica por parte de
cualquier entidad estatal. Esta se inscribe en el marco del Sistema de Defensa Juridica del
Estado, que busca garantizar la articulacién institucional para la implementacion de la politica
publica de defensa juridica en el pais.

La Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia -
Antioquia." .", debe tener en cuenta para la implementacion en cada una de las etapas que
componen el ciclo de la defensa juridica de acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado-ANDJE:

a) Defensa abstracta del ordenamiento juridico
b) Etapa de prevencion del dafio antijuridico.

© Para las entidades del orden territorial estos instrumentos pueden ser utilizados e

incorporados en sus procesos y procedimientos como referente de buena practica.
c) Etapa prejudicial. ;

° Las entidades publicas del orden territorial pueden adoptar como referente de buena
practica la metodologia establecida por la Agencia para tal fin.

. Para el caso de las entidades territoriales se les recomienda contar con sistemas de
informacion o bases de datos que contengan el inventario completo de las
solicitudes de conciliacion y tramites extrajudiciales en los que son parte con su
respectivo valor.

d) Etapa de defensa judicial

® Para el caso de las entidades territoriales se les insta a contar con sistemas de
informacién o bases de datos que contengan el inventario completo de los procesos
judiciales en los que son parte, su valor y la etapa en la cual se encuentran.

e) Etapa de cumplimiento y pago de sentencias y conciliaciones

° De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 448 de 1998 la nacién, las entidades
territoriales y las entidades descentralizadas de cualquier orden deberan incluir en
sus presupuestos de servicio de deuda, las apropiaciones necesarias para cubrir las
posibles pérdidas de las obligaciones contingentes a su cargo, de conformidad con
la Ley Organica de Presupuesto.

. La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado puso a disposicién de las

entidades publicas del orden nacional y territorial la metodologia adoptada para el
efecto como referente de buena practica.
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. Para el caso de las entidades territoriales se les insta a contar con sistemas de
informacién o bases de datos que tengan el inventario completo de las sentencias,
conciliaciones y laudos objeto de cumplimiento o pago a su cargo.

f) Etapa de accion de repeticion y recuperacion de recursos publicos
g) Gestién del Conocimiento

e Las entidades publicas del orden nacional y territorial pueden vincularse a la
Comunidad Juridica del Conocimiento mediante el registro de sus servidores y
colaboradores a través de un correo institucional. De este modo, podran aprovechar
la oferta de contenidos disponibles en la plataforma virtual de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado y el plan de entrenamiento virtual y presencial
ofrecido para cada vigencia. La participacion en estos espacios se encuentra ligada
a la implementacién de esquemas de acreditacion, evaluacion y certificacion de los
defensores del Estado.

La Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Concordia - Antioquia." para
determinar sus capacidades institucionales, con el propésito de adoptar estrategias diferenciales
en términos de gradualidad y acompafiamiento para la implementacion de la Politica de Defensa
juridica, cuenta con el contrato de prestacion de servicios profesionales de la asesora juridica de
la Entidad.
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