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ADSESA €

HOSPITAL

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE VACANTES
‘ SAN JUAN DE DIOS

Gestion del Talento Humano - GTH

NOMBRE DEL PROCESO: VIGENCIA: 3o trimestre 2024

LIDER DEL PROCESO:

Subgerente Administrativo FECHA ELABORACION: 18 de Octubre 2024

Realizar el seguimiento y monitoreo de forma oportuna y eficiente al Plan de vacantes de la Empresa Social del Estado Hospital San

OBJETIVO DEL PROCESC Juan de Dios de Concordia para el 32 trimestre del 2.024 de acuerdo con la normatividad vigente establecida y publicar los resultados

en la pagina web institucional.

. Cantidad
Nro Denominacion del Cargo| Cédigo Nivel Tipo de Aspectos Técnicos AT % Observaciones y/o
Vacantes Vinculacion Tener en Cuenta Ocudads Cump. Evidencias
pProfesiorialids Serdcio A terminoTﬁio aun |Estos funcionarios son
8 . . - . 2.17.17 | Profesional |afio Servicio Social |enviados por la Seccional 8 100%
Social Obligatorio - Médico . .
Obligatorio de Salud
: ; Cargo de Carrera  |Esta en provisionalidad. 3
2 Medicos General 2.17.17 | Profesional an Provisionaldsd |PersirscibiFa soncires; 2 100%
) . o ) . Este cargo fue cancelado por
1 grgfeflonal Universitario 219.4 | Profesional |Cargo de Carrera ggra msgnbnr a concurso. 0 0% |la Junta Directiva por lo tanto
NGO WL:ROmpRar no se debe tener en cuenta
; Cargo de carrera. T
g (oo AnaSad 32315 | Técnico. |Se encuentra Esta en provisionalidad. 1 100%
(Rayos X) Para inscribir a concurso. ¢
vacante N
Auxiliar Area de la Salud - ) ., |Son cargos de Esta en provisionalidad. ~
2 Enfermeria F12.23 | Asistencial carrera Para inscribir a concurso. > 100%
- Cargo de carrera s
Auxiliar Area de la Salud - . . X Esta en provisionalidad. i
1 Erfefmeria 4.12.23 | Asistencial |que su titular se Para SECHbE S CONCLIESo: 1 100%
pensiono
1 Auxiliar Area de la Salud - 41221 | Asistencial Cargo d.e.carr‘era Esta 9n prpynsuonahdad. ’ 100%
Enfermeria en provisionalidad |Para inscribir a concurso.
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Cantidad " .
Nro Denominacién del Cargo| Cédigo Nivel Tipo de Aspectos Técnicos Vacantes ] Observaciones y/o
Vacantes Vinculacién Tener en Cuenta Cump. Evidencias
Ocupada |
Auxiliar Area Salud : .. |En Carrera Esta en provisionalidad. "
T |gaboratorio) 41212 | Asistencial | yministrativa Para inscribir a concurso. ! 100%
Auxiliar Area Salud . . |Cargo de Carrera  |Esta en provisionalidad. 5
L ! (Odontologia) #4510 || Aeaeede en Provisionalidad |Para inscribir a concurso. h 1009%
: ; . |Cargo de Carrera |Esta en provisionalidad.
R i 44012 | Asistencial | orovisionalidad  |Para inscribir a concurso, ! 400
Auxiliar Administrativa . . |Cargo de Carrera A|Esta en provisionalidad. - "
! (Almacen) 40A12 |-Amsenci Termino definido Para inscribir a concurso. ! 100%
Auxiliar Administrativa - . |Cargo de Carrera A |Esta en provisionalidad. o
T |(Admisiones) 407.12 | Asistencial |0 ing definido  |Para inscribir a concurso. L 0%

A SEPTIEMBRE 30 DE 2024 PRESENTA UN CUMPLIMIENTO DEL 100,0%

lua? Guille?no Posada Mejia
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